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Neue Analyse

Die Arbeithehmenden vor immer
hoheren Abzugen schutzen

LOHNABRECHNUNG - STEUERAHNLICHE SOZIALVERSICHERUNGSBEITRAGE

ABGABEPOSITIONEN

Bezeichnung Satz Arbeitnehmer Satz Arbeitgeber Total CHF
Bestehende steuerdhnliche Beitrage

AHV / IV / EO 5,30% 5,30% 10,60% 9325.56

Abschaffung Rentenplafonierung 0,39% 0,39% 0,79% 691.30

1V 2030 0,03% 0,03% 0,06% 54.28

Betreuungszulagen (Kita) 0,06% 0,06% 0,12% 108.03

Familienzulagen 0,04 % 0,04% 0,07% 64.89

Familienzeit 0,10% 0,10% 0,21% 184.24

Gesamte Mehrbelastung durch zusétzliche steuerdhnliche Lohnabgaben

Grundlage: Medianlohn (Lohnstrukturerhebung, BFS) und AHV-pflichtiges Einkommen (Sozialversicherungsstatistik, BSV); Entwicklung bis 2030 geméss Annahmen BSV und ohne
Inflationseffekte; Mehrbelastung und Sétze basierend auf eigenen Hochrechnungen.

Die Bundesverfassung setzt Steuererhohungen klare Grenzen. Bei
Lohnabgaben sind die Hurden dagegen deutlich niedriger. Die Politik
nutzt diese Asymmetrie zunehmend und will neue Sozialausgaben
uber Lohnprozente finanzieren, wie die neue Analyse von Michele
Salvi und Oguz Bayindir zeigt. Fur den Durchschnittsverdiener droht
durch den Ausbau der Sozialwerke eine Mehrbelastung von bis zu
2260 Franken pro Jahr. Die Autoren schlagen deshalb eine

Lohnprozentbremse vor.

Die Zahl
92%

Rund 92% der Bevolkerung erhalten aus der AHV Uber ihr Leben
gesehen mehr Leistungen, als sie einbezahlt haben. Ein Grund dafur
ist die Rentenformel: Zusatzliche Beitrage erhdhen die Rente ab
einem gewissen Einkommen nicht mehr, da die AHV-Rente plafoniert
ist. Beitrage auf hohen Lohnen finanzieren somit die Renten anderer
Versicherter. Der AHV-Beitrag ist damit weniger eine
Versicherungspramie als ein steuerahnlicher Finanzierungsbeitrag.
(MIS, OGB)

Migration

Was seit dem Film «Die
Schweizermacher» passiert ist

Einbirgerungen seit den 1990er Jahren stark gestiegen

In den 1970er- bis Mitte der 1990er Jabre wurden jibrlich meist rund 10 000 Auslinder eingebiirgert (linke Grafik). Danach
stieg die Zahl deutlich an und stabilisierte sich zuletzt bei rund 40 000 pro Jahr. Die Einbiirgerungsquote (rechte Grafik)
erhhte sich weniger stark — von rund 1% auf 3% —, da gleichzeitig auch die auslindische Bevilkerung stark wuchs.
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Anmerkung: Die Vergleichbarkeit der Einbiirgerungsquote iiber die Zeit ist aufgrund von Anderungen in der statistischen Definition der auslandischen Wohnbevdlkerung
eingeschrankt.

Quelle: BFS Grafik: Avenir Suisse

Rund 40’000 Menschen lassen sich jedes Jahr in der Schweiz
einburgern. Angesichts aktueller politischer Debatten uber
Zuwanderung und Einburgerung lohnt sich ein Blick auf die Fakten:
Wer wird eingeburgert — und wie haufig geschieht das? Im neuen

Beitrag von Patrick Leisibach und Agustina Rodriguez lesen Sie die
Antworten.

Podcast «Think dank!»

Nachhaltigkeitsberichte: Mehr
Wirkung oder mehr Burokratie?

Thipk.,

Der Bundesrat pruft strengere Sorgfalts- und Berichtspflichten fur
Unternehmen. Doch wie sieht es mit dem Nutzen solcher
Regulierungen aus? Helfen sie zum Beispiel der Umwelt — oder
fuhren sie vor allem zu mehr Burokratie? Dartber diskutierten an
unserem «Monday for Future» in Bern Nationalratin Aline Trede,
Nationalrat Christian Wasserfallen, Julian Kolbel von der Universitat
St. Gallen und unser Vizedirektor Michele Salvi. Hier die Diskussion

als Podcast horen.

Presseschau
Avenir Suisse in den Medien

Lohnprozentbremse: Unsere neue Analyse I6ste zahlreiche

Medienberichte aus. Der «Blick» berichtete auf der Titelseite:

Wirtschafts-Denkfabrik schlagt Alarm

Bund melkt Angestellte
und verschont Rentner

Politik ist stichtig nach Lohnprozenten. Avenir Suisse setzt
sich fur Arbeitnehmer ein und fordert Umdenken » s

Hohere Lohnbeitrage seien das bevorzugte Werkzeug des
Parlaments, um Sozialausgaben zu finanzieren. Denn anders als fur
Steuererhéhungen brauche es dafir kein Mehr von Volk und

Standen, schreibt der Blick. «Dadurch werden Reformen mit den
Mitteln finanziert, die die politisch tiefste Hurden darstellen — und nicht
mit denen, die sinnvoll waren», wird Studienautor Michele Salvi zitiert.
Der «Blick»-Artikel fuhrte online zu GUber 250 Kommentaren der Leser.
Eine Auswahl veroffentlichte die Zeitung am Folgetag (Print).

Der «Blick» fragte zudem in einer Umfrage bei uber 4400 Lesern

nach, was sie davon halten, dass immer mehr Reformen Uber
Lohnbeitrage finanziert werden. Die Mehrheit lehnt dies ab,
insbesondere dann, wenn vor allem Erwerbstatige die Kosten tragen
mussen, wahrend Rentner ausgenommen sind.

Auch die «Neue Zurcher Zeitung» widmete unserer Analyse einen

Artikel. Sie schreibt, bis jetzt sei die Lohnprozentbremse im
Parlament kein Thema gewesen. Man durfe aber davon ausgehen,
dass bald entsprechende Vorstésse von burgerlicher Seite kommen
werden.

Wenig spater war es dann soweit: Standerat Andrea Caroni (AR,
FDP) werde einen entsprechenden Vorstoss im Parlament
einbringen, meldete zuerst der «Blick». Einreichen will Caroni den
Vorstoss in der laufenden Session. Er sei aktuell noch auf der Suche
nach mitunterzeichnenden Standeratinnen und Standeraten.

Auch der «Tages-Anzeiger», der «Bund» und andere Tamedia-

Zeitungen nahmen das Thema auf. FUr sie zeigt das Ringen um die
Finanzierung der 13. AHV-Rente, dass die Politik hohere
Lohnbeitrage statt hdhere Steuern bevorzuge: Der Standerat
entschied im vergangenen Sommer, die Erhdhungen der
Mehrwertsteuer und der Lohnabgaben rechtlich nicht miteinander zu
verknupfen. So wollten er und Bundesratin Elisabeth Baume-
Schneider zumindest die Erhéhung der Lohnbeitrage ins Trockene
bringen.

Weitere Beitrage zu unserer Analyse erschienen etwa im
«Nebelspalter», in der «Aargauer Zeitung» und der «Luzerner

Zeitungy, in den «Schaffhauser Nachrichteny», im «Boten der

Urschweizy», bei «Watson» sowie im «Vorsorgeforum» und im

«Pensov».

Auch viele Verbande griffen unseren Vorschlag auf. Der
«Schweizerische Gewerbeverband», der «Schweizerische

Arbeitgeberverband» sowie «Arbeitgeber Zurich» ausserten sich

dazu. Und im Podcast der «Industrie- und Handelskammer

Zentralschweizy diskutierten der IHZ-Direktor und ein IHZ-Okonom

Uber unseren Vorschlag. Der «Schweizerische Gewerkschaftsbund»

griff das Thema im Blog des Chefokonomen auf.

Postfinance: Die Staatsbank darf keine Kredite vergeben, was sie
gegenuber anderen Finanzhausern benachteilige, schreibt die
«Finanz und Wirtschaft» (Print). Avenir Suisse fordere seit langerem

eine Privatisierung der Postfinance. Im Gegenzug wirde das

Kreditverbot fallen, die Postfinance wurde so zu einer normalen Bank.

Migration: Die SVP-Initiative «Keine 10-Millionen-Schweiz» konnte
im Extremfall zum Ende der Personenfreiziugigkeit mit der EU flhren.
Patrick Leisibach erklart gegenuber der US-Steuerfachpublikation
«Tax Notes», dass dann auch andere bilaterale Abkommen und der

Zugang zum EU-Binnenmarkt gefahrdet waren. Das konnte
Investitionen, Handel und Steuereinnahmen schwachen. Unabhangig
von der Verflechtung mit der EU gelte: Statt einer starren
Bevolkerungsgrenze sei eine Einwanderungsabgabe besser
geeignet, um die Zuwanderung zu steuern.

Staatswachstum: Das Parlament will die Lohne der
Bundesangestellten starker an jene der Privatwirtschaft anpassen.
Die Massnahme sei jedoch eher symbolischer Natur, schreibt
«L’Agefi» (Print). Der eigentliche Treiber des Staatswachstums liege
in der steigenden Zahl staatlicher Aufgaben und Stellen. Dabei wird
auf eine Analyse von Avenir Suisse verwiesen, wonach der staatliche

Stellenbestand in zehn Jahren mit 13% deutlich starker gestiegen sei
als die Beschaftigung in der Privatwirtschaft (8%).
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